
जापानको भिसा र जीवन योजना
～ढुक्कले जापानमा जीवनयापन गननको लागी～

2021 साल जुन महिना 26 ताररक
खानागावा प्रिफेक्चर िशासननक अधिवक्ता संघ अन्तराष्ट्रिय प्रवभाग
प्रवदेशी बालबाललकाको「लभसा ＆ क्याररयर」सहयोग समूह（कोदोमो लभसा सापो）

िशासननक अधिवक्ता इवासाकी युको

１

खानागावा अन्तराष्ट्रिय फाउण्डशेन ् आयोजक 「सामाष्ट्जक प्रणाली सेभमनार」



ग्योउसेइ (प्रशासन) ： वडा कायानलय, नगरपालीका, अध्यागमन, प्रिरी कायनलय आहममा, 
स्योभस (लेखन्मास) ： कम्पनी या व्यष्ट्क्तको अनरुोधमा, कागजात बनाई, 

प्रतततनधधत्व गरेर आवेमन हमने ववज्ञ िुन।् 

２

(ग्योउसेइ स्योभस) प्रशासतनक अधधवक्ता िनेको कस्तो काम गने व्यष्ट्क्त िो?

・वककल→मुद्मा
・कर लेखापाल→कर

भिसा・राष्ट्रियता



सञ्चालक・व्यवस्थापक (व्यवसायी)
इन्जीतनयर・ मानववकी ज्ञान・तथा 
अन्तराष्ट्रिय सेवा
कौशल（ववमेशी खानाको कुक）
ववभशरट कौशल
नभसनङ(केएर धगिर)

ववधाथी
डडपेन्डने्ट

स्थायी तनवासी (एइज्यसु्या)
जापानी नागररक श्रीमान या 
श्रीमती आहम
लामो समय बसोबास अनमुतत 
(तेइज्यसु्या)
स्थायी तनवासीको श्रीमान या 
श्रीमती आहम

「पररचय」को लभसा

「गनतप्रवधि」को लभसा

➋
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(वकन  पभमनट) भिसा बािेकको 
गततववधध गने अनमुतत पत्र 
प्राप्त िएमा, िप्तामा २८ 
घण्टासम्म काम गनन सककन्छ।

ववभशरट 
गततववधध

※तोकेको पत्र

लभसाको ननयम

「गततववधध」अथवा「पररचय」

पररवतनन िएमा、
भिसा पररवतनन िुन्छ।

तोकुतेइ खाचमुोउ



4

खानागावा प्रिफेक्चरमा बस्ने नेपाली 2010 साल～ लगिग 6 गुणा UP

खानागावा वप्रफेक्चर अन्तराष्ट्रिय संस्कृतत तथा पयनटन वविाग सवेक्षण ２020 साल जनवरी 1 ताररक

１７３ मेश ２２８，２７５ जना नेपाली ７,３４４ जना（छैठौँ शे्रणी）
（ योकोिामा सिर ４，１４８ जना，योकोसुका सिर ２３４ जना）

प्रवशषेगरी６देस (जन्मस्थल) प्रवदेशीको संख्या (दताा गनेको संख्या) को डाटा

चीन कोररया िेतनाम कफभलवपन ब्राष्ट्जल नेपाल



５

जापानमा बस्ने नेपालीको संख्या, ９５，３６７ जना
कुन प्रकारको भिसा धेरै िोला?

नेपालीहरूमा िाय हुने लभसाको िकार（जापान भर）

आप्रवास तनवासी तनयन्त्रण वविाग तनवासी ववमेशी तथयांक 2020 साल जुन अष्ट्न्तमको डाटा

➊ डडपेन्डने्ट भिसा      ３０，５３３ 人（３２％）

➋ ववद्याथी भिसा ２４，８２１ 人（２６％）

➌ इन्जीतनयर・ मानववकी ज्ञान１４，９２４ 人（１６％） ８７％

・तथा अन्तराष्ट्रिय सेवा
➍ कौशल भिसा        １２，５１５ 人（１３％）

➎ स्थायी तनवासी    ５，０３３ 人 （５％）

➏ ववभशरट गततववधध, अन्य ２，４６５ 人 （３％）

➐ सञ्चालक・व्यवस्थापक １，６１５ 人

➑ लामो समय बसोबास अनुमतत ８８５ 人

➒ नभसनङ केएर １１２ 人

➓ ववभशरट कौशल नम्बर１ ４９ 人



６

जीवन योजना र भिसा

लभसा भनेको जापानमा जीवनयापन गने बेस（आिार）

在留資格

ढुक्कले जीवनयापन गननको लागी,
भिसाको बारेमा सहि तररकाले बुझौं！

＋ घटनाहरु घट्ने गर्ान ्
・छोडपत्र・बबरामी・व्यवसाय डुब्न・ुकामबाट तनकाला・मेश फककन नु

जीवन योजना
・वववाि गनन・पररवारलाई ल्याउन・काम गनन・बच्चा जन्माउन चािन्छु
・बच्चाको पढाई・रोजगारी・व्यवसाय ठूलो गनन・घर ककन्न चािन्छु

「गनतप्रवधि」・「पररचय」, पररवतान भएमा, लभसाको िकार पनन
पररवतान गनुापर्ा！

ざいりゅう しかく



７

➊ डडपेन्डने्ट
लभसा       

「सञ्चालक・व्यवस्थापक」・「कौशल」・「इन्जीतनयर・ मानववकी ज्ञान・तथा 
अन्तराष्ट्रिय सेवा」आहम समिू ➊「गततववधध」को भिसा िएको व्यष्ट्क्तले पालनपोषण 
गने 「श्रीमान अथवा श्रीमती・बच्चा」को मैतनक रूपको「गततववधध」

※तनयम अनुसार, आय-आजनन गनन अनुमतत छैन।「वकन  पभमनट (भसखाकुगाइ-खाचुमो
क्योखा)」पाएमा, िप्ताको 28 घण्टासम्म काम गनन सककन्छ।
※「डडपेन्डने्ट भिसा」को बच्चा,「प्रभशक्षाथी भिसा」को बच्चा आहमले, 「डडपेन्डने्ट」को 
भिसा पाउमैन।
※「गततववधध」को भिसा िएको व्यष्ट्क्त मेश फककिँ मा, बबरामी िुिँमा, छोडपत्र िएको 
खण्डमा, श्रीमान-श्रीमती या बच्चाको पतन भिसा सककन्छ।

नेपालीिरूमा धेरै िुने भिसाको प्रकार １

➋ प्रवद्याथी

जापानको ववद्यालय（प्राथभमक・तनम्न माध्यभमक・माध्यभमक・उच्च माध्यभमक・

जापानी िाषा स्कूल・कलेज (सेनमोन गाक्को)・2-बषे क्यामपस ् (तान्माइ)・ब्याचलसन
भशक्षा・मास्टसन भशक्षा）मा अध्ययन गने「गततववधध」

※स्नातकपतछ जापानमा गननको लागी, समिू ➊ को भिसामा पररवतनन गने।
※तनधानररत समयको ववद्यालय・मरु भशक्षा प्रणालीको ववद्यालय िो िने, 「ववद्याथी 
भिसा」प्राप्त गनन सककिँ मैन। 



８

➌ इन्जीननयर・
मानप्रवकी ज्ञान・

तथा अन्तराष्ट्रिय 
सेवा

सामान्य कामलाई
मान्यता हमइिँमैन

जापानमा िएको कम्पनीसिँग कन्िाक्ट गरेर,
１．ववशषे प्रववधध वा ज्ञान चाहिने काम
２．ववमेशीसिँग िुने ववशषे िावनात्मकता जरुरी िुने काम 
उमािरण：भसस्टम इष्ट्न्जतनयर, डडजाइन, काननुी काम, लेखा, माकेहटङ, अनवुाम, मोिासे आहम
शकै्षक्षक क्षमता ・ववश्वववद्यालय, 2 वष ेक्याम्पस, कलेज स्नातक（ववमेशको 
ववश्वववद्यालय・2वष ेक्याम्पस पतन OK）

कामको अनिुव・１０ वषन बढीको काम गरेको अनिुव िुनपुने
※अन्तराष्ट्रिय व्यवसायको लागी, ３ वषन बहढ、काम अनिुव िुनपुने
（अनुवाम, मोिास,े िाषाको प्रभशक्षक, प्रचार, ववज्ञापन, अन्तराष्ट्रिय व्यापार, डडजाइनर, उत्पामन ववकास 
आहम）

➍ कौशल      
(धगनोउ)

पोख्त कौशल（ववमेशी खानाको कुक, पाइलट, खेलकुम प्रभशक्षण) गने「गततववधध」

कुकको, आफ्नो मेशमा 10 वषन बढीको कामको अनिुव िुनपुने
※आफ्नो मेशमा कुकको अनिुव निएका बच्चािरू खाना बनाउन भशपालु िएपतन「कौशल 
(धगनोउ)」को भिसा पाउिँ मैनन।् जापानको कुककङको कलेज (सेनमोन गाक्को) मा पढ्ने इच्छा 
िएमा, स्नातकपतछ, कुककङको काम गनन सककने 「भिसा」िो कक िोइन, जानकारी भलइ रा्।े

नेपालीिरूमा धेरै िुने भिसाको प्रकार ２

गने「गततववधध」



９

➎ स्थायी 
ननवासी (एइज्यु)

2019 साल मे 
महिना बाट कडा

ियो

「गततववधधको प्रकृतत」या「अवधध」स्वतन्त्र।
・अतनवायन रूपले 10 वषन बहढ बसोबास गमै आएको・भिसा अवधध ３ वषन・5 वषन िुनुपने।
・कर・स्वास्थय बबमा・पेन्सन राम्रोगरी ततरेको（２ वषनको हढलो नगरर ततरेको ）
・कानुनको पालना गरेको। आय・जीवन-यापन ववधधमा ष्ट्स्थरता िएको आहम।
※प्रथमतः आफ्नो「स्वास्थय बबमा・पेन्सन」को ष्ट्स्थतत बुझ्ने।
※पररवार, １０ वषन जापानमा निएपतन, सिँगै आवेमन गनन सककने अवस्था पतन िुन्छ।
※डडपेन्डने्ट भिसामा िएको ब्यष्ट्क्तको कामको (आरुबाइतो) आय, सम्बष्ट्न्धत घरको आयभित्र 
पमैन। 
※तनयमिन्मा बहढ पाटन-टाइम काम（िप्तामा ２８ घण्टा）लाई, कडा रूपले छानबबन िुन्छ।

➏ प्रवलशरट 
गनतप्रवधि

５０ प्रकार जततका छन,् ववशषे रूपमा मान्यता प्राप्त「गततववधध」। अवस्था अनुरूप 
※पासपोटनको भित्र, गततववधधको बारेमा लेखखएको 「तोकेको पत्र」िुन्छ।
उमािरण・शरणाथी मान्यताको आवेमन गररराखेको व्यष्ट्क्त・कोरोनाको कारण स्वमेश फककन न 
नसकेको व्यष्ट्क्त・रोजगार खोष्ट्जराखेको व्यष्ट्क्त・वदृ्ध बुवा-आमालाई ल्याउमा
・「डडवपन्डने्ट भिसा」िएको बच्चाले जापानको उच्च माध्यभमक ववद्यालयको स्नातकपतछ, 
कमनचारीको रूपमा काम गरेमा（तनम्न माध्यभमक ववद्यालय・उच्च माध्यभमक ववद्यालयको समयमा 
जापान आएको）

नेपालीिरूमा धेरै िुने भिसाको प्रकार ３



１０

➐ सञ्चालक・
व्यवस्थापक

जापानमा कम्पनी मतान गरर, व्यापार गने「गततववधध」
उमािरण：रेरटुरेन्ट व्यवस्थापन, िलाल-फूड・आयात-तनयानत व्यवसायको व्यवस्थापन 
５０ लाख जापानी एन बहढ पूिँजीको जरुरत िुन्छ
※कर ततनुनपने। कम्पनीको कर, व्यष्ट्क्तगत कर,（आय-कर・तनवास-कर）
※कम्पनीको कम्पनी बबमा（स्वास्थय बबमा・पेन्सन）गरेको िुनुपछन।
※कम्पनीको व्यवस्थापन（बबक्री, नाफा）को ष्ट्स्थतत नराम्रो िएमा, लामो समयको 
भिसा प्राप्त गनन सककिँ मैन।
※「कारण पत्र」「व्यवसाय योजना」बनाउिँ मा राम्रो।

➑ लामो समय 
बसोबास 
अनुमतत

(तेइज्युस्या)

जापानसिँग प्रगाढ सम्बन्ध िएको व्यष्ट्क्तको श्रीमान या श्रीमती・बच्चा
➋ को समूिको व्यष्ट्क्तको नाबालक र अवववाहित बच्चा
※「डडपेन्डने्ट भिसा」को बच्चाले जापानको उच्च माध्यभमक ववद्यालय स्नातकपतछ, 
कमनचारीको रुपमा रोजगारी गमान（प्राथभमक ववद्यालयको समयमा जापान आएको）
※「लामो समय बसोबास अनुमतत」ले काम पतन स्वतन्त्र रुपमा गनन पाउछ। काम 
पररवतनन पतन स्वतन्त्र रुपले गनन सक्छ।

नेपालीिरूमा धेरै िुने भिसाको प्रकार ４



बुवा：「कौशल（３वषन）」

9 वषन अगाडड
जापान आएको

आमा ：「डडपेन्डने्ट（３वषन）」

4 वषन अगाडड, 
जापान आएको

बच्चा：「डडपेन्डने्ट（３वषन）」

４ वषन अगाडड, तनम्न माध्यभमक ववद्यालयको 
प्रथम वषनमा िुिँमा, जापान आएको। अहिले उच्च 
माध्यभमक ववद्यालयको प्रथम वषन

आफन्त माजिुाइ-हममी-
बहिनी：「ववद्याथी」

नेपालीहरूको पररवारको लभसा र जीवन योजना

कलेज (सेनमोन गाक्को) 
ववद्याथी

भशशु

１１

नेपालमा उच्च माध्यभमक
ववद्यालयको स्नातकपतछ जापान 

आएको। बबजनेश कलेजको 
ववद्याथी



बुवा
प्र.1 अको रेरटुरेन्टमा「काम पररवतनन」गनन चािन्छु।

उ.１ करी बनाउने रेरटुरेन्ट िो िने, भिसाको प्रकार पररवतनन िुिँमैन। अध्यागमन वविाग 
(न्यूखान) लाई「कम्पनी पररवतनन गरे」िनेर जानकारी हमने। कन्ियाक्ट कम्पनी जानकारी 
पत्र （NOTIFICATION OF THE CONTRACTING ORGANIZATION）」मा, छोडकेो कम्पनी र, 
निँया कम्पनीको ठेगाना, नाम, पररवतनन भमतत ले्।े अको भिसा लम्बाउने प्रकक्रयाको 
समयमा, निँया कम्पनीको कागतपत्रपतन िालेर भिसा लम्ब्याउने आवेमन हमने।

उ.３ स्थायी तनवासीको आवेमन, धेरै कडा िएको छ। प्रथमतः, कम्पनी बबमा (स्याखाइ िोकेन・

पेन्सन）को बारेमा, आफ्नो कुन प्रकारको बबमामा छु, राम्रोसिँग बबमा ततररएको छ, छैन बुझ्ने। 
पररवारको धेरै समस्यलाई फुयोउ-खाजोकुमा (पालनपोषण गनुनपने समस्य) राखेको छ िने, तनवासी 
करमा ध्यान हमनुपछन। कर ततनन नपने (हिखाजेइ) धेरै जना िएमा ष्ट्स्थर जीवन छ िनेर मान्मैन।

उ.２ बुवा-आमालाई जापान ल्याएर, सिँगै जीवन-यापन गने सककने भिसा छैन।
तर, नेपालमा स्यािार-ससुार गने पररवार निएको, बुवा या आमाको उमेर 75 वषन माधथ आहम िएमा, प्रथमतः 
「छोटो अवधध बसाई भिसा (तान्की ताइजाई)」मा जापान ल्याई 「ववशषे गततववधध」भिसाको आवेमन हमन 
सककन्छ।

प्र.３ तछटो「स्थायी तनवास (ऐइज्यू)」चािन्छु। घर ककन्न चािन्छु।

प्र.２ नेपालको आमालाई ल्याएर, सिँगै बस्न चािन्छु।
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कम्पनी बबमा（स्वास््य बबमा）
सबैले बबमा शुल्क ततनुनपछन। चोटपटक या बबरामी िएमा, 
आफूले ततनुनपने पैसा कम िुन्छ（３０% ततने）।

・कम्पनीको स्वास्थय बबमा
１ िप्तामा ２０ घण्टा बहढ, काम गरररिेको व्यष्ट्क्त 
आहमले कम्पनीको स्वास्थय बबमा गनुनपछन।
पररवारपतन स्वास्थय बबमामा पस्न सककन्छ।
िरेक महिनाको बबमा शुल्क कम्पनीले आधा ततछन।

・नागररक स्वास्थय बबमा
कम्पनीको स्वास्थय बबमा मतान नगरेको व्यष्ट्क्त, ３ महिनािन्मा 
लामो जापानमा बस्मै आएको व्यष्ट्क्तले मतान गनुनपछन। आफ्नो 
बस्ने ठाउिँको सरकारी कायानलयमा (भसयाकुस्यो) आवेमन हमन 
सककन्छ। पररवारको समस्यको संख्या या आय अनसुार, बबमा 
शलु्क तनधानररत िुन्छ।
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कम्पनी बबमा（पेन्सन）

आप्रवास तनवासी तनयन्त्रण वविाग जीवनयापन・रोजगारी तनमेभशका सष्ट्जलो जापान िाषा ससं्करण अंश

पेन्सन िनेको, सबैबाट पैसा जम्मा गरेर ① वदृ्ध ② रोग या चोटपटकले शरीर आहममा अपाङ्गता 
िएका  ③ पेन्सन ततररराखेको व्यष्ट्क्तको मतृ्यु िएमा पररवारलाई सियोग गने प्रणाली िो।

１４

पेन्सन ककताब
सुन्ताला रिँग or तनलो

जापानमा बस्ने 20 वषन मेखख 59 वषनको व्यष्ट्क्त 
सबैले राष्ट्रिय पेन्सनमा पस्नुपछन।

पेन्सन ततने अवधध पूरा निएको व्यष्ट्क्त 
आहम पस्न सक्छ।

65 वषन

国民年金
राष्ट्रिय पेन्सन

厚生年金保険（仕事をやめるまで）
श्रम पेन्सन बबमा (काम छोड्ने समयसम्म)

60 वषन20 वषन

会社などで働いている人は厚生年金保険にも入りま
す。将来もらうお金が多くなります。
कम्पनी आहममा काम गररराखेको व्यष्ट्क्त, श्रम पेन्सन 
बबमामा पतन पस्नुपछन। िववरयमा पाइने पैसा धेरै िुन्छ। 

年金のお金をもらいます
पेन्सनको पैसा पाइन्छ



प्र.４ बच्चा िुकेकोले, 「फूल-टाइम जाधगरे (सेइस्याइन)」िुन चािन्छु।
उ.４ 「 फूल-टाइम जाधगरे (सेइस्याइन) 」िुनको लागी

（िप्ताको ２８ घण्टा बहढ काम) गननको लागी,「गततववधध」को
भिसामा पररवतनन गनन सककन्छ, सककन्न ववचार गरौं। जस्तै,
・नेपालमा ववश्वववद्यालय・कलेज स्नातक गरेमा
・नेपालमा ３ वषन बढीको अन्तराष्ट्रिय व्यवसाय（आयात-
तनयानत गने कम्पनी आहम) को काम अनुिव िएमा

र, अध्ययन गरेको ववषय या अनुिव िएको काम जस्तै काम िेट्न सकेमा,
「इन्जीतनयर मानवीकक ज्ञान・अन्तराष्ट्रिय सेवा」को भिसामा पररवतननको आवेमन गनन सककन्छ।

उ.5 िप्ताको 28 घण्टा बहढ, नभसनङको काम गनन,「ववभशरट कौशल नम्बर１」वा「नभसनङ केयर」को 
भिसामा पररवतनन गने। ववभशरट कौशल नम्बर１ कौशल पररक्षा（➀नभसनङ कौशल मूल्यांकन परीक्षा）
जापानी िाषामा परीक्षा（➁ जापानी िाषा क्षमता परीक्षा Ｎ４ बहढ ➂ नभसनङ सम्बन्धी जापानी िाषा 
मूल्यांकन परीक्षा）मा उत्तीणन िुनुपछन।

「नभसनङ」को लागी नभसनङ कल्याण परीक्षा（राष्ट्रिय परीक्षा）मा उत्तीणन िुनुपछन।
※【नोट】ववभशरट कौशल नम्बर1 िनेको, ５ वषनसम्म（लम्बाउन नसककने）भिसा िो।

प्र.５ नेपालमा नसनको काम गरेको धथएिँ। वदृ्ध गिृमा (एलडली िोम) काम गनन चािन्छु।

１５

आमा



प्र.６ तनधानररत समय प्रणालीको उच्च माध्यभमक ववद्यालय स्नातकपतछ काम गनन चािन्छु।

उ.6「डडपेन्डने्ट」भिसा िएको व्यष्ट्क्तले,「वकन  पभमनट」प्राप्त गरेमा, िप्ताको 28 

घण्टासम्म काम गनन अनमुतत पाउिँछ। तर, त्यसो गरेमा, सधैँ पाटन-टाइम काममा सीभमत िइन्छ। 
फूल-टाइम वकन र िुन सककन्न। अभििावकबाट छुटेर बस्ने अनमुतत पतन छैन। 

A７ सककन्छ। उ.６ मा उल्लेख गररए जस्तै, भिसाको प्रकार पररवतनन गनन सकेमा, कुक काम गनन 
सककन्छ। （कष्ट्न्िनेन्स ् स्टोर, फ्याभमभल रेरटुरेन्ट, कारखानाको काम पतन गनन सककन्छ।）
र,「डडपेन्डने्ट」मा िएपतन, कलेजमा अध्ययन गनन पतन सककन्छ। अतन पढाइ सकेपतछ जाधगर पाएमा, 
भिसा पररवतननको आवेमन पतन गनन सककन्छ।

Q７ बुवाको जस्तै कुक काम गनन सककन्छ？

１６

बच्चा

【बच्चाहरूको लागी राम्रो खबर】２０２０साल माचन महिनामा, अध्यागमन बबिागको तनयम पररवतनन ियो।
※ １７वषन भित्रमा जापान आएर,“जापान”को उच्च माध्यभमक बबद्यालय“स्नातक”गरर, जाधगर पाएमा,
भिसाको प्रकार「लामो अवधधको बसाई (तइेज्युस्या)」वा「ववभशरट गततववधध」मा पररवतननको लागी आवेमन हमन 
सककन्छ।
त्यसो गरेमा, िप्ताको 28 घण्टािन्मा बहढ काम गनन पाइन्छ। यसमा तनधानररत समय प्रणालीको ववद्यालय पतन 
पमनछ।



आफन्त 
दाजभुाइ प्र.８ कलेजको पढाई सकेपतछ, काम गनन चािन्छु।

उ.８ बबजनेस सम्बन्धी कलेजमा पढेकोले, पढाइसिँग सम्बष्ट्न्धत काम िुनु पमनछ। 
「 इन्जीतनयर मानवीकक ज्ञान・अन्तराष्ट्रिय सेवा 」भिसामा पररवतनन गने िो िने, 
कलेजमा, अध्ययन गरेको ववषयसिँग सम्बन्ध िएको काम खोज्नुपने िुन्छ।

※तर, नेपालमा ववश्वववद्यालय・कलेज स्नातक गरेको व्यष्ट्क्तको, 「 इन्जीतनयर मानवीकक ज्ञान・

अन्तराष्ट्रिय सेवा 」को लागी आवश्यक शैक्षक्षक परृठिूभम पूरा िुन पछन।
※कामको प्रकृतत, कलेजमा अध्ययन गरेको ववषयसिँग सम्बन्ध निएको काम िएपतन िुन्छ।

उ.９ कलेज (सेनमोन गाक्को) सकेका ववद्याथीमा, ２０１９ सालमा JASSO ले गरेको सवेक्षण 
अनुसार, जापानमा फूल-टाइम रोजगारी गने ３９.２％（１１,８８９人）, पुन: ववद्याथी िुने３２.

６％（９,８９０人）छन।् फूल-टाइम जाधगर गने कम छन।्
２０１９ साल अवप्रल महिनाबाट, श्रमको कमी िएको １４ उद्योगमा, ववमेशको श्रम शष्ट्क्त 
ल्याउनको लागी, 「ववभशरट कौशल」िन्ने भिसा बन्यो। जापानी िाषा स्कूल・कलेजको (सेनमोन
गाक्को) ववद्याथीले पतन, जापानको ववभशरट कौशलको जािँच हमएर, भिसाको प्रकार पररवतनन गने 
व्यष्ट्क्त पतन छन।् 
※【पुनश्चः】ववभशरट कौशल नम्बर 1 िनेको, ５ वषनसम्मको（त्यसपछी थप्न नसककने）भिसा िो। 

प्र.９ ववभशरट शीप शे्रणी１मा भिसा पररवतनन गरेको साथी छ। यो भिसाले सधैँ जापानमा काम 
गनन पाइन्छ?
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लशशु प्र.１０ जापानमा जन्मेको। जापानमा जीवनयापन गनन चािन्छु।

１８

14 हमनभित्र मा जन्म-मतान गने। 【सिर कायानलय・वडा कायानलय】

तनवास प्रमाणपत्र बनेपतछ, तनवासी सुववधा：बबमा・खोप, वाल अनुमान आहम प्राप्त गनन 
सककन्छ। 

※６０हमन भित्र भिसा नपाएमा, तनवास प्रमाणपत्र रद्म िुन्छ।
② भशशुको भिसाको लागी 「अध्यागमन वविाग」मा ３０ हमन भित्र आवेमन हमने।

・जन्म-मतान गराएको प्रमाणपत्र 
・अभििावक प्रश्नावली, भशशुको पासपोटन (पासपोटन निएमा कारण-पत्र）

・अभििावकको तनवास करको वववरण र ततरेको प्रमाणपत्र, ग्यारेष्ट्न्ट लेटर आहम
भशशुको राष्ट्रियता【राजमतूावास・कन्सुलर】「कहिलेसम्म・के गने」िरेक मेशको तनयम िुन्छ।

・नेपाली आमा・नेपाली बुवा → भशशु नेपाली राष्ट्रियता（बुवाको राष्ट्रियता तनरन्तर िुने तनयम）

・जापानमा िएको नेपाली राजमतूावासमा पासपोटनको आवेमन गने। नेपालमा जन्म-मतान गने। 

①

③

उ.１０ अस्पतालमा जन्मेको प्रमाणपत्र भलनुिोस।्
①वडा कायानलय ②अध्यागमन वविाग ③राजमतूावास मा गनुनपने प्रकक्रयािरू गने।   



１９

बच्चाको लागी ववभिन्न बाटोिरू िुन्छन।्
सकेसम्म तछटो, बबचार गनुनिोस।्
・जापानको उच्च माध्यभमक ववद्यालयमा 
जान सक्छ, सक्मैन।

・उच्च माध्याभमक ववद्यालय स्नातक गरेपतछ
रोजगारी・ववश्वववद्यालय・कलेज जाने

・कस्तो ववषयको अध्ययन・काम गनन चािन्छन ्
・अभििावकले िववरयमा के गनन चािन्छन ्



① हमगो ककभसमको भिसा ！～Sustainable Status of Residence～

・पररवारको जीवन योजनाको बारेमा बबचार गनुनिोस ् र, भिसा के िुन्छ, 
के गमान राम्रो िुन्छ, बबचार गनुनिोस।् 

・「बच्चा」को भिसाको बारेमा, तछटो सर-सल्लाि गनुनिोस।् 
・ अध्यागमन वविागले कागतपत्र िेरेर तनणनय गछन। केिी समस्या िएमा कारण ले्,े    

व्याख्या गनन जरुरी िुन्छ। कर या बबमा ततनन बािँकी・बक्यौता निुने गरर ध्यान हमनुिोस।्
・अध्यागमन वविागमा बुझाएको कागतपत्रको फोटोकपी (नक्कल) आफूसिँग राख्मा राम्रो िुन्छ।

②「स्थायी बसाई (एइज्यु)」को लागी, तयारी मित्वपूणन िुन्छ। 
・सबैिन्मा पहिले, कर िुक्तानी या कम्पनी बबमा（बबमा・पेन्सन）को अवस्था जािँच गनुनिोस।् 

③सल्लाि भलन सककने व्यष्ट्क्त・सम्बन्धिरू बढाउनुिोस।्。
・खानागावा वप्रफेक्चर प्रशासतनक अधधवक्ता संघ, 5 िाषामा तनःशलु्क
फोन माफन तको परामशन सेवा उपलब्ध छ।  
िप्तामा ３ पटक, सोम・बुध・शुक्रको हमउसो िुन्छ। अवश्य प्रयोग गनुनिोला। 

अन््यमा（सुझाव）

２０

फोनको प्रततक्षामा 
िुन्छौ！


